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PRINCIPIOS DE BOM GOVERNO

Nos termos do regime juridico do sector publico empresarial (RISPE), estabelecido pelo Decreto-Lei
n.2 133/2013, de 3 de outubro, as empresas publicas estdo obrigadas a elaborar, anualmente, um
“Relatério de boas praticas de Governo Societario”, no qual deverd constar informacdo atual e
completa sobre todas as matérias reguladas no Capitulo Il — “Principios de Governo Societario” do
referido Decreto-Lei. Neste sentido, o Metropolitano de Lisboa (ML) dando cumprimento ao disposto
no artigo 542 do RJSPE elabora e disponibiliza anualmente no seu site o relatéorio auténomo de
Governo Societario.

https://mwww.metrolisboa.pt/institucional/informar/governo-societario/

Regulamentos internos e externos a que a empresa esta sujeita:

1. Regulamentos externos:

O Metropolitano de Lisboa, E.P.E. (ML), enquanto entidade publica empresarial encontra-se sujeito ao
regime constante dos seus estatutos, aprovados pelo Decreto-Lei n.2 148-A/2009, de 26 de junho,
alterado pelo Decreto-Lei n.2 175/2014, de 5 de dezembro. Em 2021 foram publicados os diplomas que
regulamentam a sua atividade:

— Decreto-Lei n.2 15/2021, de 23 de fevereiro - Cria um regime especial de expropriacdo e
constituicdo de serviddes administrativas para a execucdo de projetos integrados no Programa
de Estabilizacdo Econdmica e Social

— Portaria n.2 43/2021, de 23 de fevereiro - Procede a nona alteracdo ao Regulamento que
estabelece Normas Comuns sobre o Fundo Social Europeu.

— Decreto-Lei n.2 6-A/2021 de 14 de janeiro — Altera o regime contraordenacional relativo ao
teletrabalho obrigatdrio.

— Decreto do Presidente da Republica n.2 6-B/2021 - Renova a declaracdo do estado de
emergéncia, com fundamento na verificagdo de uma situa¢do de calamidade publica.

— Resolucdo da Assembleia da Republica n.2 1-A/2021 - Modificacdo da declaracdo do estado de
emergéncia e autorizacdo da sua renovacao.

— Resolucdo da Assembleia da Republica n.2 1-B/2021 - Modificacdo da declaracdo do estado de
emergéncia e autorizagdo da sua renovagao.

— Portaria n.2 15/2021 de janeiro - Regula o procedimento de autorizacdo de distribuicdo ao
publico de videogramas.

— Despacho n.2 2-A/2021, de 7 de janeiro - Renova a prorrogacdo do estado de emergéncia
decretado pelo Presidente da Republica.

— Resolucdo do Conselho de Ministros n.2 4-A/2021, de 15 de janeiro - Alarga o Programa
APOIAR, estabelece um programa de apoio ao setor cultural e medidas de apoio ao setor social
e solidario.

— Portaria n.2 15-B/2021, de 15 de janeiro - Altera o Regulamento do Programa APOIAR

— Decreto-Lei n.2 8-A/2021 - Diario da Republica n.2 15/2021, 12 Suplemento, Série | de 2021-
01-22 - Altera o regime contraordenacional no dmbito da situa¢do de calamidade, contingéncia
e alerta e procede a qualificacdo contraordenacional dos deveres impostos pelo estado de
emergéncia.



https://www.metrolisboa.pt/institucional/informar/governo-societario/
https://dre.pt/web/guest/pesquisa/-/search/158146138/details/normal?q=Decreto-Lei+n.%C2%BA%2015%2F2021
https://dre.pt/web/guest/pesquisa/-/search/158146139/details/normal?q=Portaria+n.%C2%BA%2043%2F2021%2C%20de+23+de+fevereiro
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Decreto-Lei n.2 8-B/2021 - Diario da Republica n.2 15/2021, 12 Suplemento, Série | de 2021-01-
22 - Estabelece um conjunto de medidas de apoio no ambito da suspensdo das atividades
letivas e ndo letivas presenciais.

Portaria n.2 26-A/2021 de 2 de fevereiro - Procede a primeira alteragdo da Portaria n.291/2020,
de 14 de abril, que define, em execucdo do disposto no n.2 2 do artigo 3.2 da Lei n.2 4-C/2020,
de 6 de abril, um regime excecional para as situagées de mora no pagamento das rendas
atendendo a situacdo epidemioldgica provocada pelo coronavirus SARS-CoV-2 e doenca
COVID-19, os termos em que é efetuada a demonstracao da quebra de rendimentos para efeito
de aplicacdo daquele regime excecional a situages de incapacidade de pagamento das rendas
habitacionais devidas a partir de 1 de abril de 2020 e até ao més subsequente ao termo da
vigéncia do estado de emergéncia.

Aviso n.2 2239/2021, 4 de fevereiro - Aprova atribuicdo de indemnizacées compensatdrias no
ambito do passe 4_18@escola.tp, do passe sub23@superior.tp e do passe Social +.

Resolucdo da Assembleia da Republica n.2 63-A/2021 - Autorizacdo da renovacdo do estado de
emergéncia

Decreto do Presidente da Republica n.2 11-A/2021, de 11 de fevereiro - Renova a declaragéo
do estado de emergéncia, com fundamento na verificagdo de uma situacdo de calamidade
publica

Decreto-Lei n.2 14-B/2021, de 22 de fevereiro - Alarga o apoio excecional a familia no &mbito
da suspensao das atividades letivas e ndo letivas presenciais.

Decreto do Presidente da Republica n.2 21-A/2021, de 25 de fevereiro - Renova a declaragdo
do estado de emergéncia, com fundamento na verificagdo de uma situa¢do de calamidade
publica. A renovagdo do estado de emergéncia tem a duragao de 15 dias, iniciando-se as 00h00
do dia 2 de margo de 2021 e cessando as 23h59 do dia 16 de margo de 2021.

Resolucdo da Assembleia da Republica n.2 69-A/2021 - Autoriza¢do da renovac¢do do estado de
emergéncia.

Lei n.2 7/2021 de 26 de fevereiro - Reforca as garantias dos contribuintes e a simplificagdo
processual, alterando a Lei Geral Tributdria, o Cddigo de Procedimento e de Processo
Tributario, o Regime Geral das InfracGes Tributdrias e outros atos legislativos.

Lei n.2 10/2021 - Acesso a dados por parte de entidades publicas para a confirmacdo de
requisitos de concessao de apoios no ambito do Programa APOIAR

Portaria n.252/2021 de 9 de marco - Estabelece os niveis diferenciados de acesso a informagdo
registada no Portal Nacional de Fornecedores do Estado. Estabelece os niveis diferenciados de
acesso a informacdo registada no Portal Nacional de Fornecedores do Estado (Portal), a que se
refere o n.2 6 do artigo 5.2 do Decreto-Lei n.2 72/2018, de 12 de setembro, procedeu a criagdo
do Portal Nacional de Fornecedores do Estado (Portal) e aprovou o respetivo regime juridico,
consoante os seus destinatdrios tenham a qualidade de entidades publicas, de empresas
gestoras de plataformas eletrénicas de contratagdo publica, de fornecedores, de entidades
fiscalizadoras ou de cidadaos em geral.

Decreto n.2 4/2021 - Regulamenta o estado de emergéncia decretado pelo Presidente da
Republica.

Resolucdo do Conselho de Ministros n.2 19/2021 - Estabelece uma estratégia de levantamento
de medidas de confinamento no dmbito do combate a pandemia da doenga COVID-19
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Resolucdo da Assembleia da Republica n.2 88/2021 - Prorroga¢do do prazo inicial de
funcionamento da Comissdo Eventual para o Acompanhamento da Aplicacdo das Medidas de
Resposta a Pandemia da Doenga COVID-19 e do Processo de Recuperac¢do Econémica e Social

Decreto-Lei n.2 23/2021 - Determina a cessac¢do de vigéncia de decretos-leis publicados entre
os anos de 1986 e 1991

Decreto-Lei n.2 23-A/2021 - Estabelece medidas de apoio aos trabalhadores e empresas, no
ambito da pandemia da doenga COVID-19

Resolucdo do Conselho de Ministros n.2 33-A/2021 - Estabelece medidas de apoio no &mbito
da pandemia da doenc¢a COVID-19

Declaracdo de Retificacdo n.2 9-B/2021 - Retifica o Decreto n.2 4/2021, de 13 de margo, da
Presidéncia do Conselho de Ministros, que regulamenta a prorrogacdo do estado de
emergéncia decretado pelo Presidente da Republica, publicado do Diario da Republica, 1.2
série, n.2 50-A, de 13 de margo de 2021

Portaria n.2 69-A/2021 - Altera o Regulamento do Programa APOIAR+.

Decreto do Presidente da Republica n.2 31-A/2021, de 25 de marco - Renova a declaracdo do
estado de emergéncia, com fundamento na verificagdo de uma situacdo de calamidade
publica.

Resolucdo da Assembleia da Republica n.2 90-A/2021 - Renova do estado de emergéncia por
15 dias, iniciando-se as 00h00 do dia 1 de abril de 2021 e cessando as 23h59 do dia 15 de abril
de 2021.

Decreto-Lei n.2 24/2021 de 26 de marco - Estabelece um regime excecional e temporario em
matéria de obriga¢des e dividas fiscais e de contribui¢des a Seguranga Social.

Decreto n.2 5/2021, de 28 de marco - Regulamenta o estado de emergéncia decretado pelo
Presidente da Republica.

Decreto-Lei n.225/2021, de 29 de marco - Altera o Regime Juridico dos Instrumentos de Gestdo
Territorial

Despacho n.2 3387-A/2021 - Estabelece as regras apliciveis ao Programa de Apoio a
Densificagdo e Reforgo da Oferta de Transporte Publico (PROTransP).

Decreto-Lei n.2 25-A/2021, de 30 de marco - Prorroga o regime excecional e transitério de
reorganizacdo do trabalho e de minimizacdo de riscos de transmissdo da infecdo da doenca
COVID-19 no ambito das relacdes laborais. E prorrogada, até 31 de dezembro de 2021, a
vigéncia do Decreto-Lei n.2 79-A/2020, de 1 de outubro.

Decreto n.2 6/2021, de 3 de abril - Regulamenta o estado de emergéncia decretado pelo
Presidente da Republica

Lei n.2 13-A/2021 de 5 de abril - Renova a imposicdo transitéria da obrigatoriedade do uso de
mascara em espacos publicos, prorrogando, pela segunda vez, a vigéncia da Lei n.2 62-A/2020,
de 27 de outubro pelo periodo de 70 dias.

Lei n.2 13-B/2021, de 5 de abril - Cessa o regime de suspensdo de prazos processuais e
procedimentais adotado no ambito da pandemia da doenga COVID-19, alterando a Lei n.2 1-
A/2020, de 19 de margo.

Resolucdo do Conselho de Ministros n.2 37/2021 - Aprova a Estratégia Nacional Anticorrupg¢do
2020-2024.
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Lei n.2 15/2021, de 7 de abril - Alteragdo, por apreciacdo parlamentar, ao Decreto-Lei n.2 6-
E/2021, de 15 de janeiro, que estabelece mecanismos de apoio no dmbito do estado de
emergéncia.

Lei n.2 16/2021, de 7 de abril - Alteragdo, por apreciacdo parlamentar, ao Decreto-Lei n.2 8-
B/2021, de 22 de janeiro, que estabelece um conjunto de medidas de apoio no ambito da
suspensdo das atividades letivas e ndo letivas presenciais.

Decreto-Lei n.2 26-B/2021, de 13 de abril - Define a natureza dos apoios sociais de resposta a
pandemia da doenga COVID-19.

Decreto-Lei n.2 26-C/2021, de 13 de abril - Procede a regulamentac¢do do apoio extraordinario
ao rendimento e a redugdo da atividade de trabalhador.

Decreto do Presidente da Republica n.2 41-A/2021, de 14 de abril - Renova a declaragdo do
estado de emergéncia, com fundamento na verificacdo de uma situacdo de calamidade publica

Decreto n.2 6-A/2021, de 15 de abril - Regulamenta a renovac¢do do estado de emergéncia
efetuada pelo Decreto do Presidente da Republica n.2 41-A/2021, de 14 de abril.

Lei n.2 20/2021, de 16 de abril - Alteragdo, por aprecia¢cdo parlamentar, ao Decreto-Lei n.2
92/2020, de 23 de outubro, que altera o regime geral da gestdo de residuos, aprovado pelo
Decreto-Lei n.2 178/2006, de 5 de setembro.

Decreto n.2 7/2021 - Regulamenta o estado de emergéncia decretado pelo Presidente da
Republica

Despacho n.2 4337-A/2021 - Declara a utilidade publica da expropriagdo dos bens imdveis e
direitos a eles inerentes necessarios para a execuc¢do da obra do Projeto de Expansdo - Ligagdo
das Linhas Verde e Amarela, Rato-Cais do Sodré - Linha Circular e Viadutos do Campo Grande,
do Metropolitano de Lisboa.

Declaracdo de Retificacdo n.2 331-A/2021 - Retifica o Despacho n.2 4337-A/2021, que declara
a utilidade publica da expropriacdo dos bens imdveis e direitos a eles inerentes necessarios
para a execugdo da obra do Projeto de Expansao - Ligagao das Linhas Verde e Amarela, Rato-
Cais do Sodré - Linha Circular e Viadutos do Campo Grande, do Metropolitano de Lisboa,
publicado no Didrio da Republica, 2.2 série, n.2 82, 1.2 suplemento, de 28 de abril de 2021.

Resolucdo do Conselho de Ministros n.2 45-C/2021 - Declara a situacdo de calamidade, no
ambito da pandemia da doenca COVID-19.

Decreto-Lei n.2 29-B/2021, de 4 de maio - Estabelece o modelo de governagdo dos fundos
europeus atribuidos a Portugal através do Plano de Recuperacdo e Resiliéncia.

Resolucdo do Conselho de Ministros n.2 46-B/2021 - Cria a Estrutura de Missdo «Recuperar
Portugal»

Aviso n.2 8298/2021 - Corrige os indices ponderados de custos de materiais referentes aos
meses de outubro, novembro e dezembro de 2019, para efeito de aplicacdo das férmulas de
revisdo de precos a que se refere o artigo 6.2 do Decreto-Lei n.2 6/2004, de 6 de janeiro.

Aviso n.2 8373/2021 - Fixa os indices ponderados de custos de mao-de-obra, materiais e
equipamentos de apoio referentes aos meses de abril, maio e junho de 2020, para efeito de
aplicacdo das formulas de revisdo de precos a que se refere o artigo 6.2 do Decreto-Lei n.2
6/2004, de 6 de janeiro

Resolucdo do Conselho de Ministros n.2 46-C/2021 - Altera as medidas aplicaveis a
determinados concelhos no ambito da situagao de calamidade.
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Decreto-Lei n.2 30/2021 - Procede a regulamentac¢do da Lei n.2 54/2015, de 22 de junho, no
gue respeita aos depdsitos minerais.

Declaracdo de Retificacdo n.2 355/2021 - Retifica o Despacho n.2 4473-C/2021, que delega
competéncias no conselho de administracdo do Metropolitano de Lisboa, E. P. E., publicado no
Didrio da Republica, 2.2 série, n.2 84, 2.2 suplemento, de 30 de abril de 2021.

Regulamento n.2390/2021 - Autoridade da Mobilidade e dos Transportes - Regulamento sobre
Recolha, Identificagdo e Tratamento de Informagao Confidencial.

Lei n.2 25/2021 - Inclui novas substancias psicoativas na definicdo de droga, transpondo a
Diretiva Delegada (UE) 2020/1687 da Comissdo, de 2 de setembro de 2020, e alterando o
Decreto-Lei n.2 15/93, de 22 de janeiro, que aprova o regime juridico aplicavel ao trafico e
consumo de estupefacientes e substancias psicotrépicas

Resolucdo do Conselho de Ministros n.2 49/2021, 11 de maio - Aprova o Programa de
Investimentos para o Patrimdnio Cultural.

Decreto-Lei n.2 34/2021 - Revé e aprova os principios orientadores do programa «Iniciativa
Nacional Competéncias Digitais €.2030 - INCoDe.2030»

Portaria n.2 102-A/2021 - Regulamenta o novo incentivo a normalizacdo da atividade
empresarial, previsto no Decreto-Lei n.2 23-A/2021, de 24 de margo, e o apoio simplificado
para microempresas a manutencdo dos postos de trabalho, previsto no Decreto-Lei n.2 46-
A/2020, de 30 de julho

Resolucdo do Conselho de Ministros n.2 59-B/2021 - Declara a situagdo de calamidade em todo
o territdrio nacional continental, no ambito da pandemia da doenca COVID-19, até as 23:59 h
do dia 30 de maio de 2021.

Lei n.2 27/2021 - Carta Portuguesa de Direitos Humanos na Era Digital

Resolucdo do Conselho de Ministros n.2 60/2021 - Promove o envolvimento de Portugal nas
iniciativas europeias em computag¢do avangada

Decreto-Lei n.2 35-A/2021 - Regula 0 acesso, a ocupacdo e a utilizacdo das praias de banhos,
no contexto da pandemia da doenga COVID-19, para a época balnear de 2021

Lei n.2 30/2021 - Aprova medidas especiais de contratacdo publica e altera o Cddigo dos
Contratos Publicos, aprovado em anexo ao Decreto-Lei n.2 18/2008, de 29 de janeiro, o Cddigo
de Processo nos Tribunais Administrativos, aprovado em anexo a Lei n.2 15/2002, de 22 de
fevereiro, e o Decreto-Lei n.2 200/2008, de 9 de outubro.

Resolucdo do Conselho de Ministros n.2 62-A/2021 - Altera as medidas apliciveis a
determinados concelhos no ambito da situagdo de calamidade.

Lei n.2 32/2021 - Estabelece limitacGes a redacdo de clausulas contratuais e prevé a criagdo de
um sistema de controlo e prevencdo de clausulas abusivas, alterando o Decreto-Lei n.2 446/85,
de 25 de outubro, que institui o regime juridico das cldusulas contratuais gerais

Portaria n.2 114/2021 - Estabelece os valores das taxas devidas pela mera comunicacdo prévia
e pela homologacdo da cartografia realizada pela Direcdo-Geral do Territério

Portaria n.2 114-A/2021 - Aprova os Estatutos do Instituto da Habitacdo e da Reabilitacdo
Urbana, I. P.

Lei n.2 33/2021 - Prorroga a isencdo de imposto sobre o valor acrescentado para as
transmissdes e aquisicdes intracomunitarias de bens necessarios para combater os efeitos da
pandemia da doenga COVID-19
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Regulamento (UE) 2021/847 do Parlamento Europeu e do Conselho, de 20 de maio de 2021 -
Estabelece o Programa «Fiscalis» para a cooperacdo no dominio fiscal e que revoga o
Regulamento (UE) n.2 1286/2013

Decisdo _de Execucdo (UE) 2021/856 da Comissdo, de 25 de maio de 2021 - Relativa a
determinacgdo da data em que a Procuradoria Europeia assume as suas fungées de investigacdo
e acdo penal.

Resolucdo do Conselho de Ministros n.2 70-A/2021 - Altera as medidas aplicaveis a
determinados municipios no ambito da situagao de calamidade.

Resolucdo do Conselho de Ministros n.2 70-B/2021 - Determina a data de inicio e a duragdo de
cada fase do programa «IVAucher»

Resolucdo do Conselho de Ministros n.2 74-A/2021, de 9 de junho - Altera as medidas aplicaveis
em situacdo de calamidade, no ambito da pandemia da doenca COVID-19.

Portaria n.2122/2021, de 11 de junho - Procede a primeira alteracdo da Portaria n.2 200/2020,
de 19 de agosto, que cria e regulamenta o Programa de Acessibilidades aos Servicos Publicos
e na Via Publica.

Lei n.2 36/2021 - Procede a primeira alteracdo da Portaria n.2 200/2020, de 19 de agosto, que
cria e regulamenta o Programa de Acessibilidades aos Servicos Publicos e na Via Publica.

Lei n.2 36-A/2021 - Renova a imposi¢do transitdria da obrigatoriedade do uso de mascara em
espacos publicos, prorrogando a vigéncia da Lei n.2 62-A/2020, de 27 de outubro

Declaracdo de Retificacdo n.2 18-A/2021 - Retifica a Resolu¢do do Conselho de Ministros n.2
74-A/2021, de 9 de junho, que altera as medidas aplicaveis em situacdo de calamidade, no
ambito da pandemia da doenga COVID-19

Decreto-Lei n.2 50/2021 - Estabelece o regime juridico dos contratos de gestdo de eficiéncia
energética a celebrar entre o Estado e as empresas de servigos energéticos.

Decreto-Lei n.2 52/2021 - Estabelece o regime juridico do arrendamento forcado de prédios
rusticos

Regulamento (UE) 2021/953 do Parlamento Europeu e do Conselho, de 14 de junho de 2021 -
relativo a um regime para a emissao, verificacdo e aceitagao de certificados interoperdveis de
vacinacao, teste e recupera¢do da COVID-19 (Certificado Digital COVID da UE), a fim de facilitar
a livre circulag¢dao durante a pandemia de COVID-19

Regulamento (UE) 2021/954 do Parlamento Europeu e do Conselho, de 14 de junho de 2021 -
relativo a um regime para a emissao, verificacdo e aceitagao de certificados interoperdveis de
vacinacao, teste e recuperacdo da COVID-19 (Certificado Digital COVID da UE) no que respeita
a nacionais de paises terceiros que permane¢am ou residam no territério dos Estados-
Membros durante a pandemia de COVID-19

Decreto-Lei n.2 53-A/2021, de 16 de junho - Altera diversas medidas no ambito da pandemia
da doenga COVID-19.

Resolucdo do Conselho de Ministros n.2 76-A/2021 - Altera as medidas aplicaveis a
determinados municipios no ambito da situacdo de calamidade

Declaracdo de Retificacdo n.2 18-B/2021 - Retifica a Resolucdo do Conselho de Ministros n.2
70-B/2021, de 4 de junho, que prossegue a estratégia do levantamento de medidas de
confinamento no ambito do combate a pandemia da doenga COVID-19
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Decreto-Lei n.2 53-B/2021, de 23 de junho - Estabelece o regime excecional de execuc¢do
orcamental e de simplificacdo de procedimentos dos projetos aprovados no ambito do Plano
de Recuperacdo e Resiliéncia

Resolucdo do Conselho de Ministros n.2 77-A/2021 - Altera as medidas aplicaveis a
determinados municipios no ambito da situacdo de calamidade.

Decreto-Lei n.2 54/2021 - Altera o regime da organizacdo e funcionamento do XXII Governo
Constitucional

Despacho n.2 6406/2021 - Prorroga a vigéncia das listas das entidades que beneficiam da
isencdo do IVA na aquisicao de bens necessarios para o combate a COVID-19.

Portaria n.2 138-A/2021 - Procede a regulamentacdo da Lei-Quadro do Estatuto de Utilidade
Publica, aprovada em anexo a Lei n.2 36/2021, de 14 de junho

Despacho n.2 6460/2021 - Determina a elaboragdo de um Plano Ferroviario Nacional (PFN),
criando para tal um grupo de trabalho com a finalidade de definir a rede ferroviadria que
assegura as comunicacdes de interesse nacional e internacional.

Decreto-Lei n.2 54-A/2021, de 25 de junho - Executa na ordem juridica interna o Regulamento
(UE) 2021/953, relativo ao Certificado Digital COVID da UE.

Portaria n.2 138-F/2021, de 1 de julho - Primeira alteracdo a Portaria n.2 48/2021, de 4 de
marco, que estabelece os procedimentos de antecipacdo de fundos europeus de inscri¢do
orcamental e de assuncdo de encargos plurianuais.

Portaria n.2 138-G/2021 - Estabelece os requisitos para a avaliagdo da qualidade do ar interior
nos edificios de comércio e servigos, incluindo os limiares de prote¢do, condi¢des de referéncia
e critérios de conformidade, e a respetiva metodologia para a medi¢dao dos poluentes e para a
fiscalizagdo do cumprimento das normas aprovadas

Portaria n.2 138-H/2021 - Regulamenta as atividades dos técnicos e as competéncias da
entidade gestora do Sistema de Certificagdo Energética dos Edificios e fixa os valores do registo
dos certificados energéticos

Portaria n.2 138-1/2021 - Regulamenta os requisitos minimos de desempenho energético
relativos a envolvente dos edificios e aos sistemas técnicos e a respetiva aplicacdo em funcao
do tipo de utilizacdo e especificas caracteristicas técnicas

Resolucdo do Conselho de Ministros n.2 86-A/2021 - Altera as medidas apliciveis a
determinados municipios no ambito da situacdo de calamidade

Resolucdo do Conselho de Ministros n.2 88/2021 - Autoriza a reprogramacdo dos encargos
plurianuais relativos ao Plano de Expansdo do Metropolitano de Lisboa

Despacho n.2 6564/2021 - Pagamentos por conta.

Decreto-Lei n.2 56-A/2021 - Prorroga medidas extraordinarias de apoio aos trabalhadores e as
empresas, no ambito da pandemia da doenga COVID-19

Decreto-Lei n.2 56-B/2021 - Altera o regime excecional para as situacbes de mora no
pagamento da renda e estabelece a garantia de fornecimento de servigos essenciais, no ambito
da pandemia da doeng¢a COVID-19

Declaracdo de Retificacdo n.2 22/2021 - Retifica a Lei n.2 36/2021, de 14 de junho - «Aprova a
lei-quadro do estatuto de utilidade publica»

Decreto-Lei n.2 56-C/2021 - Altera o regime contraordenacional no ambito da situacdo de
calamidade, contingéncia e alerta
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Resolucdo do Conselho de Ministros n.2 91-A/2021 - Altera o regime excecional para as
situagGes de mora no pagamento da renda e estabelece a garantia de fornecimento de servicos
essenciais, no ambito da pandemia da doenga COVID-19

Resolucdo do Conselho de Ministros n.2 92-A/2021 - Altera as medidas apliciveis a
determinados municipios no ambito da situagdo de calamidade

Declaracdo de Retificacdo n.2 24-A/2021 - Retifica a Resolu¢do do Conselho de Ministros n.2
92-A/2021, de 15 de julho, que altera as medidas aplicaveis em situacdo de calamidade, no
ambito da pandemia da doenga COVID-19.

Declaracdo de Retificacdo n.2 25/2021 - Retifica a Lei n.2 30/2021, de 21 de maio, que «Aprova
medidas especiais de contratacdo publica e altera o Cddigo dos Contratos Publicos, aprovado
em anexo ao Decreto-Lei n.2 18/2008, de 29 de janeiro, o Codigo de Processo nos Tribunais
Administrativos, aprovado em anexo a Lei n.2 15/2002, de 22 de fevereiro, e o Decreto-Lei n.2
200/2008, de 9 de outubro».

Resolucdo do Conselho de Ministros n.2 96-A/2021 - Altera as medidas aplicaveis a
determinados municipios no ambito da situacdo de calamidade.

Resolucdo do Conselho de Ministros n.2 101/2021 - Aprova o Plano Nacional de Combate ao
Racismo e a Discriminagdo 2021-2025 - Portugal contra o racismo.

Decreto-Lei n.268/2021, de 30 de julho - Altera as bases da concessdo do metro ligeiro da area
metropolitana do Porto e o quadro juridico da concessao para o metropolitano na cidade de
Lisboa e concelhos limitrofes.

Resolucdo do Conselho de Ministros n.2 101/2021 - Aprova o Plano Nacional de Combate ao
Racismo e a Discriminacdo 2021-2025 - Portugal contra o racismo.

Decreto-Lei n.2 68/2021, de 30 de julho - Altera as bases da concessdo do metro ligeiro da area
metropolitana do Porto e o quadro juridico da concessdo para o metropolitano na cidade de
Lisboa e concelhos limitrofes.

Lei n.250/2021, de 30 de julho - Prorroga as moratdrias bancarias, alterando o Decreto-Lei n.2
10-J/2020, de 26 de margo.

Decreto-Lei n.2 65/2021, de 30 de julho - Regulamenta o Regime Juridico da Seguranca do
Ciberespaco e define as obrigacGes em matéria de certificacdo da ciberseguranca em execucdo
do Regulamento (UE) 2019/881 do Parlamento Europeu, de 17 de abril de 2019.

Decreto-Lei n.2 66/2021, de 30 de julho - Cria a tarifa social de fornecimento de servicos de
acesso a Internet em banda larga.

Decreto-Lei n.2 67/2021, de 30 de julho - Estabelece o regime e define o modelo de governagdo
para a promogao da inova¢do de base tecnoldgica através da criagdo de zonas livres
tecnoldgicas.

Portaria n.2 165/2021, de 30 de julho - Primeira alteracdo a Portaria n.2 1054/2009, de 16 de
setembro, que fixa o valor das taxas pelos servigos prestados pela Autoridade Nacional de
Emergéncia e Protecdo Civil, no ambito do regime juridico da seguranga contra incéndio em
edificios.

Despacho n.2 7629/2021 - Renova a declaracdo de utilidade publica, com carater de urgéncia,
da expropriacdo dos bens imdveis e direitos a eles inerentes, necessarios a execucdo do Plano
de Expansao do Metropolitano de Lisboa - prolongamento das Linhas Amarela e Verde..

Portaria n.2 168-B/2021, de 2 de agosto - Alteracdo ao Regulamento do Programa APOIAR.
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Orientacdo DGS 27/2020, de 20 de maio de 2020 - Covid-19:Procedimentos nos Transportes
Publicos Coletivos e Individuais. Atualizacdo.

Lei n.2 52/2021, de 10 de agosto - Alteracdo, por apreciacdo parlamentar, ao Decreto-Lei n.2
102-D/2020, de 10 de dezembro, que aprova o regime geral da gestdo de residuos, o regime
juridico da deposicdo de residuos em aterro e altera o regime da gestdo de fluxos especificos
de residuos, transpondo as Diretivas (UE) 2018/849, 2018/850, 2018/851 e 2018/852.

Decreto-Lei n.2 71/2021, de 11 de agosto - Assegura a execuc¢do do Regulamento (UE)
2017/2394, relativo a cooperacdo entre as autoridades nacionais responsaveis pela aplicagdo
da legislacdo de protecdo dos consumidores.

Portaria n.2 171/2021 - Procede a décima alteracdo do Regulamento Especifico do Dominio da
Sustentabilidade e Eficiéncia no Uso de Recursos, anexo a Portaria n.2 57-B/2015, de 27 de
fevereiro

Lei n.2 60/2021 - Autoriza o Governo a estabelecer os requisitos de acesso e de exercicio da
atividade dos técnicos do Sistema de Certificacdo Energética dos Edificios.

Resolucdo do Conselho de Ministros n.2 114-A/2021 - Declara a situagdo de contingéncia no
ambito da pandemia da doenga COVID-19

Regulamento n.2 785/2021 - Aprova o Regulamento Tarifario do setor elétrico e revoga o
Regulamento n.2 619/2017, de 18 de dezembro, alterado pelos Regulamentos n.2s 76/2019,
de 18 de janeiro, e 496/2020, de 26 de maio.

Declaracdo de Retificacdo n.2 28/2021 - Retifica o Decreto-Lei n.2 63/2021, de 28 de julho, da
Economia e Transicdo Digital, que procede a criacdo do Fundo de Capitalizacdo de Empresas

Lei n.2 68/2021 - Aprova os principios gerais em matéria de dados abertos e transpde para a
ordem juridica interna a Diretiva (UE) 2019/1024 do Parlamento Europeu e do Conselho, de 20
de junho de 2019, relativa aos dados abertos e a reutilizacdo de informacdo do setor publico,
alterando a Lei n.2 26/2016, de 22 de agosto

Decreto-Lei n.2 78-A/2021 - Altera as medidas excecionais e tempordrias relativas a pandemia
da doenga COVID-19

Resolucdo do Conselho de Ministros n.2 135-A/2021 - Altera as medidas no dmbito da situacdo
de alerta

Portaria n.2 206/2021 - Retifica o Decreto-Lei n.2 78-A/2021, de 29 de setembro, que altera as
medidas excecionais e temporarias relativas a pandemia da doenca COVID-19.

Resolucdo do Conselho de Ministros n.2 103/2021 - Declara a situacdo de contingéncia no
ambito da pandemia da doenga COVID-19

Portaria n.2 213/2021 - Regulamenta as taxas relativas aos procedimentos de transferéncias de
residuos, aos pedidos de autorizacdo ou licenca dos sistemas de gestdo de fluxos especificos
de residuos e aos procedimentos de desclassificacdo de residuos

Lei n.2 75/2021 - Reforga o acesso ao crédito e contratos de seguros por pessoas que tenham
superado ou mitigado situacGes de risco agravado de saldde ou de deficiéncia, proibindo
praticas discriminatdrias e consagrando o direito ao esquecimento, alterando a Lei n.2 46/2006,
de 28 de agosto, e o regime juridico do contrato de seguro

Decreto-Lei n.2 102/2021 - Estabelece os requisitos de acesso e de exercicio da atividade dos
técnicos do Sistema de Certificagdao Energética dos Edificios
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Portaria n.2 257/2021 - Regulamenta o regime do procedimento de injungdo em matéria de
arrendamento

Lei n.2 77/2021 - Altera a Lei da Organizacdo do Sistema Judiciario e o Decreto-Lei n.2 49/2014,
de 27 de margo, que estabelece o regime aplicdvel a organizacdo e funcionamento dos
tribunais judiciais

Lei n.2 78/2021 - Regime de prevengdo e combate a atividade financeira ndo autorizada e
protecao dos consumidores

Lei n.279/2021 - Transpde a Diretiva (UE) 2019/713 do Parlamento Europeu e do Conselho, de
17 de abril de 2019, relativa ao combate a fraude e a contrafacdo de meios de pagamento que
ndo em numerario, alterando o Cédigo Penal, o Codigo de Processo Penal, a Lei n.2 109/2009,
de 15 de setembro, que aprova a Lei do Cibercrime, e outros atos legislativos.

Lei Organica n.2 4/2021 - Prorroga, para o ano de 2022, o regime excecional e temporario do
exercicio de direito de voto antecipado para os eleitores que estejam em confinamento
obrigatdrio no ambito da pandemia da doenca COVID-19 e para os eleitores residentes em
estruturas residenciais e estruturas similares, alterando a Lei Organica n.2 3/2020, de 11 de
novembro

Lei n.2 82/2021 - Fiscaliza¢do, controlo, remogéo e impedimento do acesso em ambiente digital
a conteldos protegidos

Decreto do Presidente da Republica n.2 91/2021 - Dissolve a Assembleia da Republica

Portaria n.2 281-A/2021, de 3 de dezembro - Procede a primeira alteracdo a Portaria n.2 255-
A/2021, de 18 de novembro, que estabelece um regime excecional e temporario de
comparticipacdo de testes rapidos de antigénio (TRAg) de uso profissional.

Despacho n.2 12016/2021 - Ambiente e Ag¢do Climatica - Gabinete do Secretario de Estado da
Mobilidade - Renova a declaracdo de utilidade publica da expropriacdo dos bens imdveis e
direitos a eles inerentes e da constituicdo das serviddes que se mostram necessarias para a
execucdo da obra do projeto de expansdo - ligacdo das linhas Verde e Amarela, Rato-Cais do
Sodré - linha circular e viadutos do Campo Grande.

Decreto-Lei n.2 109-G/2021, de 10 de dezembro - Transp&e parcialmente a Diretiva (UE)
2019/2161, relativa a defesa dos consumidores.

Declaracdo de Retificacdo n.2 41/2021 - Retifica o Decreto-Lei n.2 104/2021, de 27 de
novembro, que altera as medidas no ambito da pandemia da doenca COVID-19.

Portaria n.2 281-A/2021, de 3 de dezembro - Procede a primeira alteracdo a Portaria n.2 255-
A/2021, de 18 de novembro, que estabelece um regime excecional e temporario de
comparticipacdo de testes rapidos de antigénio (TRAg) de uso profissional.

Lei n.2 94/2021, de 21 de dezembro - Aprova medidas previstas na Estratégia Nacional
Anticorrupcdo, alterando o Cddigo Penal, o Cédigo de Processo Penal e Leis conexas.

CONTROLO FINANCEIRO

Decreto-Lei n.2 9/2021 - DR n.2 20/2021, de 29 de janeiro - Aprova o Regime Juridico das
Contraordenacgdes Econdmicas

Portaria n.2 31/2021, de 10 de fevereiro - Aprova a declaracdo modelo 39 (rendimentos e
retencdes a taxas liberatorias)

Portaria n.2 34/2021, de 12 de fevereiro - Aprova a DMR (Declaracdo Mensal de Remuneracdes
—AT)



https://dre.pt/web/guest/home/-/dre/155732595/details/maximized
https://dre.pt/web/guest/pesquisa/-/search/156974205/details/normal?p_p_auth=LNfmO02n
https://dre.pt/web/guest/pesquisa/-/search/157236757/details/normal?p_p_auth=LNfmO02n
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Declaracdo de Retificacdo n.2 6/2021, 22 série, n.2 253, suplemento, de 31 de dezembro de
2020 - Declaragdo de Retificagdo a Lei n.2 75-B/2020, de 31 de dezembro, «Orgamento do
Estado para 2021», publicada no Didrio da Republica, 1.2 série, n.2 253, suplemento, de 31 de
dezembro de 2020.

Decreto-Lei n.2 6-B/2021, de 15 de janeiro - Prolonga a vigéncia das regras de atribuicdo de
financiamento e compensacbGes aos operadores de transportes essenciais, no ambito da
pandemia COVID-19.

Despacho n.2 714-B/2021 - Procede a definicdo dos custos unitarios e respetiva férmula de
célculo previstos no ambito da medida Estagios ATIVAR.PT, regulada pela Portaria n.2 206/2020,
de 27 de agosto.

Aviso n.2 13486/2021 - Taxas supletivas de juros moratérios em vigor no 2.2 semestre de 2021.

Portaria n.2 157/2021, de 22 de julho - Altera a declaracdo recapitulativa a que se referem a
alinea i) do n.2 1 do artigo 29.2 do Cddigo do IVA e a alinea ¢) do n.2 1 do artigo 30.2 do Regime
do IVA nas TransagGes Intracomunitarias, bem como as respetivas instrucées de
preenchimento, prevendo o registo, por contabilistas certificados, do facto determinante de
uma situacdo de justo impedimento de curta duragao.

Portaria n.2 158/2021, de 22 de julho - Altera a declaracdo do pedido de autorizacdo prévia no
procedimento de regularizacdo previsto nos artigos 78.2-B e 78.2-C do Cddigo do IVA, bem
como as respetivas instrucdes de preenchimento, prevendo o registo, por contabilistas
certificados, do facto determinante de uma situagdo de justo impedimento de curta duracao.

Despacho n.2 7495-B/2021 - Determina um refor¢o extraordindrio do financiamento dos
servigos publicos de transporte de passageiros, ao abrigo do n.2 3 do artigo 305.2 da Lei n.2 75-
B/2020, de 31 de dezembro, em resultado do cenario mais severo da pandemia verificado
durante o 1.2 trimestre de 2021.

Despacho n.2 7649/2021 - Altera o Despacho n.2 3515-A/2021, de 1 de abril, que determina a
distribuicdo das verbas destinadas ao financiamento dos servigos de transportes publicos
essenciais previstas na Lei n.2 75-B/2020, de 31 de dezembro.

Portaria n.2 169/2021, de 5 de agosto - Determina os coeficientes de revalorizagdo das
remuneragées anuais.

Despacho n.2 7649/2021 - Altera o Despacho n.2 3515-A/2021, de 1 de abril, que determina a
distribuicdo das verbas destinadas ao financiamento dos servicos de transportes publicos
essenciais previstas na Lei n.2 75-B/2020, de 31 de dezembro.

Resolucdo do Conselho de Ministros n.2 109/2021 - Aprova a atribuicdo de indemnizacdes
compensatdrias no ambito do passe 4_18@escola.tp, do passe sub23@superior.tp e do passe
Social +, para o ano de 2021.

Lei n.2 54/2021, de 13 de agosto - Transpde a Diretiva (UE) 2019/1153 do Parlamento Europeu
e do Conselho, de 20 de junho de 2019, que estabelece normas destinadas a facilitar a
utilizacdo de informacdes financeiras e de outro tipo para efeitos de prevencdo, detecao,
investigacdo ou repressdao de determinadas infracdes penais, e altera o Regime Geral das
Instituicdes de Crédito e Sociedades Financeiras.

Portaria n.2 206/2021 - Procede a alteracdo da declaragdo periddica do IVA, anexo R e
respetivas instrucdes de preenchimento, prevendo a intervencao, por contabilista certificado
independente, na certificacao prevista no artigo 78.2-D do CIVA

Portaria n.2 220/2021 - Procede a atualizacdo dos coeficientes de desvalorizacdo da moeda a
aplicar aos bens e direitos alienados durante o ano de 2021
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Regulamento n.2 935/2021 - 4.2 altera¢do ao Regulamento da AML n.2 278-A/2019, de 19 de
marco - Regulamento Metropolitano das Regras Gerais para a Implementacdo do Sistema
Tarifario na Area Metropolitana de Lisboa

Despacho n.2 10911/2021 - Aprova as alteracdes da declaragdo periddica de rendimentos
Modelo 22, respetivos anexos e instru¢des de preenchimento

Regulamento Delegado (UE) 2021/1951 da Comissdo de 10 de novembro de 2021 - que altera
a Diretiva 2014/23/UE do Parlamento Europeu e do Conselho no respeitante aos limiares das
concessdes. O montante indicado no artigo 8.2 n.2 1 da Diretiva 2014/23/UE de «5 350
OOOEUR» passa a ser «5 382 000EUR». Em vigor no vigésimo dia seguinte ao da sua publicacdo
no Jornal Oficial da Unido Europeia e é aplicdvel a partir de 1 de janeiro de 2022

Regulamento Delegado (UE) 2021/1952 da Comissdo de 10 de novembro de 2021 - que altera
a Diretiva 2014/24/UE do Parlamento Europeu e do Conselho no respeitante aos limiares para
os contratos publicos de fornecimento, os contratos publicos de servicos e contratos de
empreitada de obras publicas, bem como para os concursos de concecdo

Diretiva 2014/24/UE é alterada do seguinte modo: O artigo 4.2: na alinea a), o montante de «5
350 O00EUR» passa a ser «5 382 000EUR»; na alinea b), o montante de «139 000 EUR» passa
a ser «140 000 EUR»; na alinea c), o montante de «214 000EUR» passa a ser «215 000 EUR».
O artigo 13.2 primeiro pardgrafo é alterado do seguinte modo: na alinea a), o montante de
«5 350 000 EUR» passa a ser «5 382 000 EUR»; na alinea b), o montante de «214 O00EUR»
passa a ser «215 000EUR». Em vigor no vigésimo dia seguinte ao da sua publicacdo no Jornal
Oficial da Unido Europeia e é aplicdvel a partir de 1 de janeiro de 2022

Portaria n.2 605-B/2021 - que altera a Diretiva 2014/25/UE do Parlamento Europeu e do
Conselho no respeitante aos limiares para os contratos de fornecimento, os contratos de
servigos e os contratos de empreitada, bem como para os concursos de conce¢do

Diretiva 2014/25/UE - O artigo 15.2 é alterado do seguinte modo: na alinea a), o montante de
«428 000 EUR» passa a ser «431 000 EUR»; na alinea b), o montante de «5 350 000 EUR» passa
a ser «5382 000 EUR». Em vigor no vigésimo dia seguinte ao da sua publicacdo no Jornal Oficial
da Unido Europeia e é aplicavel a partir de 1 de janeiro de 2022.

Portaria n.2 260/2021 - Aprova as percentagens do mecanismo de corre¢do cambial criado pelo
Decreto-Lei n.2 35-B/2016, de 30 de junho, para o 1.2 semestre de 2021.

Despacho n.2 11653-A/2021 - Determina um reforco extraordinario do financiamento dos
servicos publicos de transporte de passageiros em resultado do cenario mais adverso da
pandemia verificado durante o 1.2 semestre de 2021.

Portaria n.2 267/2021 - Procede a revisdo da regulamentacdo dos procedimentos de celebragdo
de acordos prévios sobre os precos de transferéncia (APPT), ao abrigo do artigo 138.2 do Cédigo
do IRC

Portaria n.2 268/2021 - Procede a revisdo da regulamentacdo dos precos de transferéncia nas
operacoes efetuadas entre um sujeito passivo do IRS ou do IRC e qualquer outra entidade, ao
abrigo do artigo 63.2 do Cédigo do IRC

Lei n.2 84/2021 - Altera as taxas previstas no Cédigo do Imposto Unico de Circulagdo e prorroga
as medidas de apoio ao transporte rodovidrio previstas no Estatuto dos Beneficios Fiscais

Decreto-Lei n.2 107/2021 - Altera o Regime das Taxas da Entidade Reguladora para a
Comunicacao Social

Decreto-Lei n.2 109-B/2021, de 7 de dezembro - Aprova a atualizacdo do valor da retribuicdo
minima mensal garantida e cria uma medida excecional de compensacao.
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Decreto-Lei n.2 109-E/2021, de 9 de dezembro - Cria 0 Mecanismo Nacional Anticorrupc¢do e
estabelece o regime geral de prevencado da corrupcao.

Decreto-Lei n.2 109-G/2021, de 10 de dezembro - Transpde parcialmente a Diretiva (UE)
2019/2161, relativa a defesa dos consumidores.

Declaracdo de Retificacdo n.2 41/2021 - Retifica o Decreto-Lei n.2 104/2021, de 27 de
novembro, que altera as medidas no ambito da pandemia da doenca COVID-19. sujeito passivo
do IRS ou do IRC e qualquer outra entidade, ao abrigo do artigo 63.2 do Cédigo do IRC

Decreto-Lei n.2 93/2021 - Procede a fixacdo de um suplemento remuneratério com
fundamento no exercicio de fun¢ées em condi¢des de penosidade e insalubridade

RECURSOS HUMANOS:

Portaria n.2 25-A/2021, de 29 de janeiro - Estabelece os servigos relevantes para efeitos de
acolhimento, nos estabelecimentos de ensino, dos filhos ou outros dependentes a cargo dos
respetivos profissionais.

Lei n.211/2021, de 9 de marco - Suspensdo excecional de prazos associados a sobrevigéncia e
caducidade de convencdo coletiva de trabalho

Portaria n.2 294-A/2020, de 18 de dezembro - Estabelece uma suspensdo tempordria e limitada
da aplicacdo das normas previstas nos n.os 3 a 6 do artigo 7.2 da Portaria n.2 128/2009, de 30
de janeiro.

Decreto-Lei n.2 23-A/2021 - Estabelece medidas de apoio aos trabalhadores e empresas, no
ambito da pandemia da doenga COVID-19.

Lei n.2 80/2021, de 29 de novembro - Clarifica os processos de revisdo ou reavaliagdo do grau
de incapacidade, alterando o Decreto-Lei n.2 202/96, de 23 de outubro, que estabelece o
regime de avaliacdo de incapacidade das pessoas com deficiéncia para efeitos de acesso as
medidas e beneficios previstos na lei.

Portaria n.2 294/2021, de 13 de dezembro - Procede a atualizagdo anual do valor do indexante
dos apoios sociais (IAS).

Lei n.2 88/2021, de 15 de dezembro - Regime transitdrio de obrigatoriedade do uso de mascara
em espacos publicos.

Portaria n.2 301/2021, de 15 de dezembro - Procede a atualizagdo de pensdes para 2022.

Portaria n.2 307/2021, de 17 de dezembro - Determina a idade normal de acesso a pensdo de
velhice em 2023.

Orientacdo da DGS 011/2021 - Utilizacdo de mascaras. Atualizacdo de 03/12/2021.

REGIME TARIFARIO:

Decreto-Lei n? 6-B/2021, de 15 de janeiro - Prolonga a vigéncia das regras de atribuicdo de
financiamento e compensag¢Ges aos operadores de transportes essenciais, no ambito da
pandemia COVID-19.

Portaria n.2 198/2021, de 21 de setembro - Define as condi¢Bes de atribuicdo do Passe de
Antigo Combatente e os procedimentos relativos a sua operacionalizacdo.
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2. Deveres especiais de informagao

Dando cumprimento ao disposto nas alineas d) a i) do artigo 442 do Decreto-Lei n.2 133/2013, de 3 de
outubro relativo ao dever de divulgacao de informacado, o ML utiliza as seguintes plataformas:

BP hitps://www.bportugal.pt/

DGO hitps://www.dgo.govpt/Servigoonline/

SIGO https://sigo.gov.pt/sigoRoot/sigo/default.jsp

SEE hitp://www.dgtfpt/sector-empresarial-do-estado-see/informacao-sobre-as-empresas
SIRIEF https://siriefdgtfgovpt/

SOR hitp://wwwisorgovipt/

TRIBUNAL DE CONTAS  https://econtastcontas.pt/

Para cumprimento dos deveres especiais de informacdo é reportada a cada entidade os seguintes
elementos, tendo em conta a legislacdo e os prazos estipulados:

e Prestacdo de garantias financeiras ou assuncao de dividas;

e Grau de execucdo dos objetivos fixados, justificando os desvios verificados e a indicacao
das medidas de correcao aplicadas ou a aplicar;

e Planos de atividades e orcamento, anuais e plurianuais, incluindo os planos de investimento
e as fontes de financiamento;

e Orgamentos anuais;
e Documentos anuais de prestacao de contas;
e Relatdrios trimestrais de execugdo orcamental;

e Relatdrios do drgao de fiscalizagao.

3. Identificagao da informagao disponibilizada
A informacdo anual do ML é disponibilizada nas plataformas atras referidas.

Para cumprimento dos deveres de transparéncia a que a empresa se encontra sujeita, nomeadamente
os relativos a informacgdo a prestar anualmente ao titular da fungdo acionista e ao publico em geral
sobre o modo como foi prosseguida a sua missdo, do grau de cumprimento dos seus objetivos, da
forma como foi cumprida a politica de responsabilidade social, de desenvolvimento sustentdvel e os
termos de prestacdo do servico publico, e em que medida foi salvaguardada a sua competitividade,
designadamente pela via da investigacdao, do desenvolvimento, da inovacao e da integracdao de novas
tecnologias no processo produtivo (vide n.2 1 do artigo 45.2 do Decreto-Lei n.2 133/2013), a empresa
disponibiliza a informacdo referida nos suportes e plataformas referidas no ponto que antecede e
divulga ao publico em sitio préprio da Empresa, através do endereco: http://www.metrolisboa.pt/

No cumprimento dos deveres de divulgacdo de informacdo previstos no art.2 532 do Decreto-Lei n.2
133/2013, de 3 de outubro, encontra-se disponivel para consulta do publico em geral, informacédo
sobre o ML, assim como diversos documentos de enquadramento e relato da atividade histérica e o
desempenho financeiro.

No ambito dos deveres de divulgacdo publica de informacédo, de acordo com o estipulado no artigo 53¢
do Decreto-Lei n.2 133/2013, de 3 de outubro, o ML divulga e mantém atualizados nos sitios eletrdnicos
do setor empresarial do Estado hitp;//www.dgtfpt e da Empresa http://www.metrolisboa.pt/ os elementos
informativos exigidos por lei.



https://www.dgo.gov.pt/Serviçoonline/
https://sigo.gov.pt/sigoRoot/sigo/default.jsp
http://www.dgtf.pt/sector-empresarial-do-estado-see/informacao-sobre-as-empresas
https://sirief.dgtf.gov.pt/
http://www.sor.gov.pt/
http://www.metrolisboa.pt/
http://www.metrolisboa.pt/
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Transagoes relevantes com entidades relacionadas

1. Transag¢Ges com partes relacionadas

No decurso do exercicio findo em 31 de dezembro de 2021 foram efetuadas as seguintes transacoes
com partes relacionadas:

Quadro 1 — Transa¢Oes com partes relacionadas

Partes relacionadas Ativo Passivo Rendimentos Gastos

Acionista

Estado Portugués - 2 115 705 938 - -
Associadas:

Publimetro, S.A. 1275503 852 416 (17 435)
Empreendimentos conjuntos:

Otlis, A.C.E. (em liquidagdo) - - 555 161 -

Ensitrans, A.E.I.E. 12 761 - 34 326 -
Pessoal chave de gestdo:

Conselho de Administragao - - - (285 252)

2. Informacdo sobre outras transagées

Em 2021, o ML aplicou o Cédigo dos Contratos Publicos (CCP), aprovado pelo Decreto-Lei n.2 18/2008,
de 29 de janeiro, na sua atual redagdo a contratacdo publica que estd submetida a esse regime juridico.

O ML respeitou igualmente as orientacGes constantes da Recomendacgdo n.2 1/2015, de 7 de janeiro,
do Conselho de Prevencgdo contra a Corrupcdo (Tribunal de Contas), transmitidas através do Oficio
Circular n.2 4766, de 10 de agosto, bem como do Despacho n.2 438/10-SETF, de 10 de maio,
transmitida através do Oficio Circular n.2 6132, de 06 de agosto de 2010.

A Empresa cumpriu ainda todas as normas aplicaveis no que respeita a contratagdo, designadamente
as relativas a auscultacdo da Agéncia de Modernizagdao Administrativa nas aquisicdes de bens e
servicos abrangidas pelo Decreto-Lei n.2 107/2012, de 18 de maio, na redacdo dada pela Lei n.2 83-
C/2014, de 31 de dezembro, bem como pelo Decreto-Lei n.2 151/2015, de 6 de agosto, bem como nos
pedidos de autorizagdo para a assun¢ao de compromissos plurianuais exigidos pelo art.2 62 da Lei n.2
8/2012, de 21 de fevereiro, na redacgdo dada pela Lei n.2 22/2015, de 17 de margco e pelo art.2 112 do
Decreto-Lei n.2 127/2012, de 21 de junho, na redacgdo dada pelo Decreto-Lei n.2 99/2015, de 2 de
junho, deu ainda cumprimento ao disposto no n.2 2 do artigo 662 da LOE 2021, conjugado com o artigo
492 do Decreto-Lei n.2 84/2019, de 28 de junho, referente respetivamente a comunicacdo da
contratacdo de servicos juridicos externos a JurisAPP e ao pedido prévio a Parpublica - ParticipacGes
Publicas, SGPS, S. A., no que diz respeito a aquisicdo de servicos cujo objeto sejam estudos, pareceres,
projetos e servicos de consultoria ou outros trabalhos especializados de natureza intelectual.

Internamente, o ML cumpriu o previsto no Manual do Processo de Compras, tendo ainda sido
tramitadas, de forma a promover maior transparéncia, as pequenas aquisicGes através de uma
aplicacdo web desenvolvida para o efeito que assegura a confidencialidade das propostas até ao termo
do prazo para a sua apresentacao.

Para além do cumprimento das regras de contratacdo, procedeu-se ainda a elaboracdo e envio de
relatérios estatisticos sobre esta matéria para as entidades competentes e outros relatdrios de
contratagdao no ambito de auditorias.

Para além do cumprimento das regras de contratacdo, procedeu-se ainda a elaboracdo e envio de
relatérios estatisticos sobre esta matéria para as entidades competentes e outros relatdrios de
contratagdao no ambito de auditorias.
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Analise de sustentabilidade da Empresa nos dominios econdmico, social e

ambiental

A sustentabilidade é um compromisso assumido pelo ML, quer no que respeita a sustentabilidade da
propria Empresa, quer relativamente a sustentabilidade da envolvente onde a mesma atua.

Os ultimos dois anos ficaram marcados pela pandemia Covid 19, que obrigou a escala mundial a adog¢do
de medidas e regras de resposta rapida, para uma eficiente adaptacdo a novas formas de atuar,
implicando os ajustes necessarios para a manutencao da qualidade do servico prestado, mantendo o
enfoque na sustentabilidade ambiental, em consonancia com o Roteiro para a neutralidade carbdnica
e com o ODS 13 da Agenda 2030 das Nagdes Unidas.

1. Estratégias adotadas e grau de cumprimento das metas fixadas

Os orcamentos de exploracdo e de investimento da Empresa tiveram em consideracdo as medidas de
contencdo impostas pelo Orcamento de Estado e o Despacho n.2 395/2020, de 27 de julho de 2020,
relativamente as instrucdes para elaboracdo dos Instrumentos Previsionais de Gestdo de 2021.

Os orcamentos foram elaborados a precos correntes, utilizando a taxa de inflacdo prevista de 0,4%,
em 2021. Relativamente ao plano das receitas tarifarias foi considerado uma reducdo na procura de
19% em sequéncia da situagdo pandémica, com impacto direto no volume de vendas de passes e
titulos ocasionais.

Em abril de 2021 foi apresentada uma nova proposta do PAO, refletindo a aprovacdo do OE 2021,
conforme Lei n.2 75-B/2020, de 31 de dezembro, bem como, o decreto-lei de execucdo orcamental —
circular n.2 1400/A e os impactos do surto pandémico Covid-19, quer em termos de receita quer de
despesa.

No ambito deste processo foram ainda observadas orientacGes especificas recebidas da Entidade
Coordenadora do Programa Orcamental (Secretaria Geral do Ministério do Ambiente) e da DGTF, no
ambito das operacdes financeiras a realizar com o Estado em 2021.

As evidéncias do cumprimento das orientagdes das tutelas setoriais constam dos Instrumentos de
Gestdo da Empresa, nomeadamente o Plano de Atividades e Orgamento de 2021, bem como a sua
monitorizagdo permanente a que a Empresa esta obrigada e que consta do Relatério do Governo
Societario.

https://www.metrolisboa.pt/institudonal/wp-content/uploads/sites/2/2022/07/relatorio_governo sodetario 2021.pdf

2. Politicas prosseguidas

O ML adotou, em 2021, requisitos e metodologias inerentes aos normativos nacionais e internacionais
de Gestdo da Qualidade e de Gestdo Ambiental, respetivamente pela NP EN ISO 9001 e NP EN ISO
14001 evidenciando assim o principio de melhoria continua na sua prestacdo de servicos como suporte
do seu desenvolvimento sustentavel.

Por imposicdo da prépria certificacdo, nesta vertente, o ML monitoriza permanentemente os seus
impactos ambientais e define um programa com vista a minimizacdo dos impactos ambientais
negativos decorrentes da sua atividade.

Em 2021, o Metropolitano de Lisboa obteve a certificacdo da qualidade do servigo prestado ao cliente,
pela Norma NP 4475 - Servico Publico de Transporte de Passageiros no modo metropolitano. Esta
norma define um conjunto de requisitos qualitativos e quantitativos nas diversas dimens&es do Servico
prestado ao cliente, passando o ML a cumprir e a monitorizar esses requisitos. Esta certificacdo vem
juntar-se as certificacdes do Sistema de Gestdo da Qualidade e do Sistema de Gestdo Ambiental que o
ML ja possuia.


https://www.metrolisboa.pt/institucional/wp-content/uploads/sites/2/2022/07/relatorio_governo_societario_2021.pdf
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A melhoria continua da qualidade do servico prestado ao cliente tem vindo a ser reconhecida tendo
os resultados do ultimo inquérito de satisfacdo do cliente atingido o valor mais elevado de sempre.

Complementarmente a estas atividades a empresa dispde ainda de um sistema de controlo de gestao
gue monitoriza o processo de planeamento estratégico do ML controlando, de forma integrada, a
execucdo dos planos operacional e de investimentos, de curto e médio prazo, assegurando, em
simultaneo, os processos de controlling e reporting da Empresa. Foram, portanto, estabelecidas
politicas de forma a assegurar a sustentabilidade da Empresa, com especial enfoque na sua
sustentabilidade econdémica.

No dominio ambiental, foi definido um conjunto de medidas, no ambito do Sistema de Gestdo
Ambiental do ML que se encontra certificado segundo a norma NP EN ISO 14001, com vista a minimizar
os impactos negativos decorrentes da atividade. Este programa centrou-se na gestao eficiente dos
recursos naturais, na melhoria da eficiéncia energética, eficiéncia hidrica e reducdo do nimero de
emissdes de CO; eq por passgeiro.km transportado e na reducdo do consumo de papel.

Em termos de responsabilidade social, estd implementado um conjunto de praticas que envolvem
varios stakeholders. Destacam-se as medidas que visam um maior compromisso com o0s
colaboradores, com os fornecedores e com a comunidade envolvente, nomeadamente: oferta aos
colaboradores de um conjunto de beneficios a nivel pessoal e familiar, como por exemplo, seguro de
saude, adiantamento do pagamento de baixas médicas, pagamento de medicamentos mediante
apresentacao de receita médica e flexibilidade de horarios de forma a permitir uma maior conciliagdo
com a vida familiar; reducdo do prazo médio de pagamento aos fornecedores. Relativamente a
comunidade envolvente, realca-se a prdtica continuada de ac¢bes de apoio social junto de varias
instituicdes, escolas e organizagdes ndo-governamentais.

3. Forma de cumprimento dos principios inerentes a uma adequada gestdao empresarial

O ML e as empresas suas participadas tém continuado a dar cumprimento a missao e aos objetivos
que lhes estdo determinados, de forma econdmica, financeira, social e ambientalmente eficientes,
conforme evidenciardo os relatdrios de gestao e de sustentabilidade referentes a 2021.

a) Politica de responsabilidade social e de desenvolvimento sustentavel

O ML centra a sua responsabilidade social na promoc¢do da mobilidade dos cidadios da Area
Metropolitana de Lisboa. Neste sentido, tem vindo a promover a integracdo sucessiva com os restantes
operadores de transporte, com vista a contribuir para a intermodalidade e complementaridade da
rede de transportes.

O compromisso publico com os clientes, quer no que respeita aos deveres do ML, quer as obrigacdes
destes para com a Empresa, encontra-se formalizado na Carta do Cliente afixada na totalidade das
estacGes e carruagens do ML, para além de poderem ser consultados no sitio da Empresa.

Complementarmente, no ano de 2021 O ML desenvolveu e consolidou uma politica de
responsabilidade social que procurou responder aos desafios sociais das pessoas, da empresa e da
sociedade, potenciando e dinamizando atividades com impacto positivo na dimensdo da
sustentabilidade social, quer na vertente interna quer externa.

Enquanto Empresa socialmente responsavel e vocacionada para a promoc¢do da Sustentabilidade, a
sua atuagdo centrou-se no seu compromisso para com quatro Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel (ODS) e respetivas metas:

e ODSS5 - Alcancar a igualdade de género e empoderar todas as mulheres e raparigas;

e ODS 9 - Construir infraestruturas resilientes, promover a industrializacdo inclusiva e
sustentavel e fomentar a inovacao;

e ODS 13 - Adotar medidas urgentes para combater as alteragdes climaticas e os seus impactos;
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e ODS 16 - Reduzir substancialmente a corrupgdo e o suborno em todas as suas formas.
Desenvolver instituicdes eficazes, responsaveis e transparentes.

De acordo com os principios da sustentabilidade e da responsabilidade social assumidos na Carta de
Responsabilidade, o ML desenvolveu e apoiou vdrias iniciativas de solidariedade social e de ajuda a
grupos carenciados ou de risco.

b) Politicas adotadas para a promogao da protecdo ambiental e do respeito por principios de
legalidade e ética empresarial

O ML adotado um conjunto de medidas para minimizacdo dos impactes ambientais negativos
decorrentes das suas atividades, consubstanciadas num programa para a melhoria do desempenho
ambiental da Empresa. Estas medidas incidem nos principais aspetos ambientais associados as
atividades do ML como: consumos de energia, consumos de agua, consumos de papel, producdo de
residuos, ruido, gestdo de produtos quimicos e producao de dguas residuais.

No que respeita aos principios de legalidade e ética empresarial refere-se que o ML rege-se por um
codigo de ética e conduta, assumindo como principios estruturantes da sua atividade os seguintes
COMpromissos:

e Respeito e protecdo dos direitos humanos;

e Respeito pelos direitos dos trabalhadores;

e Erradicacdo de todas as formas de exploracgdo (trabalho forcado e trabalho infantil);
e Erradicacdo de todas as praticas discriminatorias;

e Luta contra todas as formas de corrupcao;

e Responsabilidade na defesa e prote¢dao do meio ambiente;

e Contribuicdo para o desenvolvimento sustentavel.

O desenvolvimento sustentavel é aquele que atende as necessidades do presente sem comprometer
a possibilidade de as geracdes futuras atenderem as suas préprias necessidades.

O conceito assenta em trés pilares basicos: desenvolvimento econémico, prote¢cao ambiental e bem-
estar da sociedade. Desta forma, pode-se dizer que todas as politicas referidas no presente capitulo
referentes a estes trés eixos integram medidas significativas tendentes a prossecugao do objetivo de
desenvolvimento sustentavel.

Ainda neste ambito, o ML aderiu a “Carta de Principios do BCSD Portugal” comprometendo-se a adotar
e a desenvolver os principios orientadores de uma boa gestdo empresarial, de acordo com padrdes
éticos, sociais, ambientais e de qualidade, aplicaveis em qualquer contexto da economia global.

c) Planos de igualdade de tratamento e de oportunidades

Em 2021, o ML procurou executar as agdes previstas no “Plano de Ac¢do para a Igualdade entre
Mulheres e Homens 2018-2021" (PAIMH), em linha com a intenc¢do de integrar de forma transversal a
pratica da IGEN e de contribuir para todos os colaboradores percecionem a preocupac¢do da Empresa
para com as questdes da igualdade e da conciliacdo da vida pessoal, familiar e profissional, fazendo
com que aquelas a¢des possam favorecer a satisfacdo, motivacdo e produtividade.

Este Plano assenta na Estratégia Nacional para a Igualdade e ndo Discriminacdo 2018-2030 (ENIND),na
qual foi reconhecido que a igualdade e ndo discriminagao sdo condicdo para o desenvolvimento de um
futuro sustentavel para o Pais, e para as empresas.

Com a sua execucdo, o ML reafirma o seu compromisso em implementar e/ou aperfeicoar politicas
internas para a Igualdade de Género, convergindo com a ENIND e os ODS, em particular o ODS 5
(Alcancar a igualdade de género e empoderar todas as mulheres e raparigas).
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Ainda em 2021, nos termos do n? 1, do artigo 72, da Lei n.2 62/2017, de 1 de agosto, em articulagdo
com o Despacho Normativo n2 23-A/2021, o ML remeteu a CITE — Comissdo para Igualdade no Trabalho
e Emprego, o Plano para a Igualdade entre Mulheres e Homens para 2022.

d) Principio da Igualdade do Género — medidas adotadas

No ambito do principio de igualdade de género, o PAIMH foi complementado e reforgado através da
definicdo de compromissos de melhoria que se consubstanciam em medidas e/ou em préticas, anexas
ao protocolo de renovacao do compromisso assinado com a CITE (Comissdo para a lgualdade no
Trabalho e no Emprego). Referem-se ainda as seguintes medidas concretas:

e O MLenquanto associado do BCSD integra o conjunto das grandes empresas preocupadas com
as tematicas da sustentabilidade e empenhadas numa abordagem comprometida comos
direitos humanos, tornando-se signatario do Guia do CEO sobre Direitos Humanos;

e Enquanto membro da UITP, o ML aderiu a declaracdo sobre igualdade de oportunidades para
mulheres e homens no setor dos transportes publicos/"Women in Transport-UE Platform for
Change, identificando boas praticas de Igualdade entre géneros, seguidas no ML, para
integracdo na plataforma coordenada pela UITP “Women un Trasport-UE Plataform for
Change”;

e No ambito da IGEN, o ML integra, desde 27 de margo de 2014 o “Férum OrganizacGes para a
Igualdade”, renovando anualmente o Acordo de Adesdao como compromisso pela diversidade,
conciliagdo e comunicagdo garantindo a igualdade de oportunidades dos colaboradores;

e O ML enquanto membro do iGen - Férum Empresas para a Igualdade de Género associou-se a
CITE - Comissdo para a Igualdade no Trabalho e no Emprego na divulgacdo de campanhas
nacionais de sensibilizacdo em matérias como a violéncia doméstica, igualdade salarial,
igualdade e ndo discriminacdo, reafirmando a importancia de relevar a igualdade de
oportunidades no desempenho de diferentes papéis junto do maior nimero possivel de
colaboradores;

e Ainda no ambito da Igualdade, o ML incluiu no Manual de Acolhimento um capitulo destinado
ao tema da iGen e ndo discriminagdao, num compromisso claro com a promogado da igualdade
profissional e com o fim de todos os processos discriminatérios de género no trabalho;

e O ML participou ainda em agdes de sensibilizacdo sobre Assédio Moral, Igualdade de Género,
Cidadania e Nao-Discriminagdo, Agenda 2030 — uma agenda de inovagao na gestdo publica e
sustentabilidade.

e O ML obriga-se a promocdo de uma politica remuneratéria transparente, assente na avaliacdo
das componentes dos postos de trabalho e com base em critérios objetivos. Simultaneamente,
repudia a desvantagem generalizada e estrutural das mulheres no mercado de trabalho em
matéria de remuneracgdes assente num contexto mais abrangente de desigualdades entre os
géneros. https://www.metrolisboa.pt/institucional/wp-content/uploads/sites/2/2019/07/relatorio-
remunera%C3%A7%C3%A30-por-genero-2018 vf.pdf

Salvaguardando os principios da Igualdade de Género (IG), ndo descriminagdo e conciliagdo na
estratégia da empresa, aplicaveis a todos os colaboradores, membros do Conselho de Administragdo
(CA) e membros do Conselho Fiscal (CF), cabe ao CA aprovar a revisdo da politica da Empresa por forma
a incluir a dimensdo de conciliacdo entre o cumprimento dos principios da IG com os objetivos
estratégicos definidos para o ML.

e) Politicas de recursos humanos

Com vista a valorizacdo dos recursos humanos, o ano de 2021 caracterizou-se por um esforco adicional
para, mantendo o foco no valor estratégico do desenvolvimento de competéncias, digitalizar a
formacao e reforcar a ligacdo com as universidades, em especial no desenvolvimento de competéncias
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de gestdo e lideranca dos quadros dirigentes. Relevo ainda para a atividade da Academia ML com a
colaboracao no desenvolvimento de projetos que visam potenciar uma cultura de inovacdo na
Empresa.

A digitalizacdo da formacdo, acelerado como resposta as medidas de protecdo e prevencao da
pandemia, refletiu-se numa nova diminuicdo das horas de formacao por efetivo médio (-11%), ainda
gue tenha sido possivel aumentar 9% o numero de a¢Ges realizadas relativamente ao ano anterior.

No ambito da Responsabilidade Social a Empresa realizou a primeira edicdo o Projeto #Together,
inspirado na Agenda 2030 de Desenvolvimento Sustentavel da ONU, nomeadamente nas prioridades
estratégicas definidas pelo Governo Portugués e pelo ML no ambito desta agenda, a Educacdo, a
lgualdade de Género, a Reducdo das Desigualdades, e a Sustentabilidade, as equipas ajudaram
instituicdes carenciadas situadas na proximidade da rede metro.

Para além deste projeto, a Empresa manteve um conjunto significativo de beneficios sociais, capazes
de contribuir para a melhoria de qualidade de vida dos colaboradores e do clima organizacional, para
a retencdo e a atracdo de recursos humanos ou para aumento da produtividade em geral.

A Empresa assegurou os servicos de refeitério e cafetaria e os servicos de medicina curativa gratuitos
aos trabalhadores, bem como as consultas de desabituacdo tabagica e de diabetes. Adicionalmente,
continuou a disponibilizar um seguro de saude, que é extensivel ao agregado familiar, a expensas
destes, mas com as condicdes atribuidas aos trabalhadores.

Neste ano, marcado pela pandemia, o ML centrou grande parte da atividade do Servico de Saude, na
aplicacdo de medidas de prevencao, controlo e vigilancia da saude, destacando-se:

e Elaboracdo, atualizacdo e divulgacdo de um conjunto alargado de procedimentos de acordo
com a evolucdo das orientacGes da DGS;

e Refor¢o da identificagdo dos trabalhadores de maior risco de saude e dispensa dos
trabalhadores com muito elevado risco de saude;

e Manutengdo do regime de teletrabalho para os trabalhadores das dreas corporativas, a adogao
de escalas de rotatividade de trabalhadores entre o regime de teletrabalho e o trabalho
presencial e a dispensa de trabalhadores para além dos estritamente necessarios ao
cumprimento servigo prestado, nas dreas operacionais;

e Continuidade da desinfecdo regular dos postos de trabalho com o produto Microbe Shield Z-
71 da marca Zoono, nomeadamente comboios, estagdes e outras instalagdes como o PCC,
oficinas, portarias, gabinetes e posto médico;

e Distribuicdo de mascaras, gel e toalhetes desinfetantes a todos os trabalhadores em regime
presencial;

e Realizacdo de a¢des de sensibilizacdo sobre as regras de distanciamento, higieniza¢do pessoal
e uso correto dos EPI, através de visitas aos locais de trabalho;

e Manutencdo das adaptacdes efetuadas nos espacos comuns (refeitdrio e espacos de
descanso/café) e outras instalagdes como o PCC, balcdes de atendimento e gabinetes, bem
como dos dispensadores de gel colocados em varios locais e das regras de passagem;

e Realizacdo de testes PCR em meio laboratorial e realizacdo de rastreios com testes rapidos em
colaboragao com a CVP;

e Acompanhamento regular dos casos positivos pelo Servigo de Saude Ocupacional da Empresa,
através de teleconsulta médica e psicoldgica, e rastreio de todos de contactos proximos, com
identificacdo, estratificacdo do risco e implementacdo de a¢des para as pessoas expostas.
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f) Politica de responsabilidade econémica. Plano de agdo para o futuro. Criagdo de valor

O ML informa o acionista, o publico em geral e os restantes “stakeholders” do modo como foi
prosseguida a sua missao, do grau de cumprimento dos seus objetivos, da forma como foi cumprida a
politica de responsabilidade social, do desenvolvimento sustentdvel e os termos da prestagdo do
servico publico e, ainda, a forma como foi salvaguardada a competitividade, o desenvolvimento da
inovacdo e a integracdo das novas tecnologias no processo produtivo da Empresa através do Relatdrio
de Gestdo anual, dos Instrumentos Previsionais de Gestdo e do Relatério Anual de Governo Societario.
A informacdo sobre o governo da sociedade é disponibilizada pelo ML na sua pégina da internet, bem
como, na pagina do setor empresarial do Estado — http;//www.dgtf.pt/sector-empresarial-do-estado-
see/informacao-sobre-as-empresas , sendo periodicamente atualizada.

Transportando cerca de 0,6 milhGes de clientes por dia (referéncia pré-pandemia), o ML assume-se
como um meio de transporte publico sustentdvel, prestando um servico publicamente reconhecido
como de elevada qualidade, que pretende ver aumentada a custos realistas e compativeis como as
restricGes econdmicas e financeiras vigentes de modo a consolidar, assim, o posicionamento ja
alcancado.

Com a subida os precos dos combustiveis, o ML reitera o seu empenho em assegurar e garantir
alternativas de mobilidade que consolidem o transporte publico como fator de qualidade de vida
segundo padrdes de qualidade e eficcia social e ambiental. Contribui ativamente para melhorar a
acessibilidade as atividades urbanas dos cidaddos, remetendo-os para o equilibrio da vida e
constituindo uma alternativa privilegiada ao transporte rodovidrio, permitindo o transporte coletivo
de passageiros independente da rede vidria urbana.

Operando em Lisboa e concelhos limitrofes, o ML contribui para uma maior eficiéncia das ligagdes no
sistema de transportes, fazendo da intermodalidade uma realidade, numa &tica de procura e
estabelecimento de solugdes intermodais, promovendo estilo de vida saudaveis e desempenhando um
papel fundamental na facilitacdo da Mobilidade Sustentavel.

https://mww.metrolishoa.pt/institudonal/wp-content/uploads/sites/2/2022/07/relatorio_governo sodetario 2021.pdf

Cumprimento das restantes obrigacoes legais

Enquanto entidade publica reclassificada (EPR), o ML cumpriu todas as obrigacées em vigor na lei, as
quais acrescem as obrigagdes decorrentes da equiparagdo a servigos e fundos auténomos (SFA), por
forca da lei de enquadramento orcamental, do sistema de normalizacdo contabilistica (SNC) e dos
deveres de informacdo dos SFA.

Na sequéncia do Oficio-Circular SAI_DGTF/2021/364 — DSPE “Instrucdes sobre o processo de prestacdo
de contas referente a 2021”, de 20 de janeiro de 2022, disponibiliza-se a seguinte informacao:

1. Objetivos de gestao e Plano de Atividades e Orcamento

No dmbito dos Principios de Governo Societério, o art.2 38.2 do Decreto-Lei n.2 133/2013, de 03 de
outubro (RISPE), determina o conteldo e exercicio da funcdo Acionista, integrando a definicdo de
orientagdes a aplicar no desenvolvimento da atividade empresarial e os principais objetivos de gestdo
e resultados a alcangar pelos titulares dos Orgdos de Gestdo, nomeados para cada triénio.

Durante o exercicio de 2021 nao se encontrava formalizado os objetivos de gestdo com a tutela através
de um Contrato de Gestdo.


http://www.dgtf.pt/sector-empresarial-do-estado-see/informacao-sobre-as-empresas
http://www.dgtf.pt/sector-empresarial-do-estado-see/informacao-sobre-as-empresas

I’

Metropolitano de Lisboa

2. Gestao do risco financeiro
Quadro 2 - Financiamento

2021 2020 2019 2018 2017
Encargos financeiros (£) 141 972 295 206 705 313 218 372 006 498 051 303 163 652 365

Taxa média de financiamento (%) 3,93 5,61 5,44 4,99 4,80

3. Limite de crescimento do endividamento

Em 2021, ndo foi possivel ao ML cumprir o limite da variagdo do endividamento (2,0%) devido,
essencialmente, a ndo concretizacdo da conversdo de passivo ILD (divida corrente DGTF), por
incorporacdo em ativo do Estado (operagdo prevista no PAO 2021), cujo valor previa a reduc¢do do
financiamento remunerado em 97,8 M€. Com a reducdo referida, a variacdo do endividamento seria
de 1,94%.

4. Prazo médio de pagamento (PMP)

A evolucdo do Prazo Médio de Pagamentos a Fornecedores, nos termos da Resolucdo de Conselho de
Ministros n.2 34/2008, de 22 de fevereiro, com as altera¢des introduzidas pelo Despacho n.2
9870/2009, de 13 de abril é a que consta da tabela abaixo.

Quadro 3 — Prazo médio de pagamentos a fornecedores

Variacdo

Valor %

2021 2020

PMP (dias) 36 a1 5 12,2

Em 31 de dezembro de 2021, conforme definidos no Decreto-Lei n.2 65-A/2011, de 17 de maio,
encontravam-se em atraso os pagamentos abaixo descritos:

Quadro 4 — Pagamentos em atraso

Valor (€) Valor das dividas vencidas de acordo com o art. 12 DL 65-A/2011 (€)

Dividas Vencidas 0-90 dias 90-120 dias 120-240 dias 240-360 dias > 360 dias
Aquisigdo de Bens e Servigos 503 474 4719 5788 20 967 3 350
Aquisictes de Capital 546 770 15782 37329 0 26 691
Total 1050 244 20 500 43 117 20 967 30041

Nota: Valores apds 90 dias ndo reconcilidveis. Em processo de andlise em 2022.

5. Recomendagdes do acionista

No cumprimento dos deveres especiais de informacdo e das recomendacbes periodicamente
remetidas pelo acionista, o ML procura reportar atempadamente toda a informacdo e esclarecimentos
solicitados. As contas de 2020 aguardam aprovacao da tutela.

6. Remuneracdes/Honorarios

A remuneracdo dos administradores do ML resulta da classificacdo prevista na Resolucdo do Conselho
de Ministros n.2 16/2012, de 9 de fevereiro. Os administradores auferem apenas uma remuneragio e
nao beneficiam de qualquer abono adicional em virtude da acumulagdo de funcées.

No ano de 2021 foi dado cumprimento ao artigo 212 da Lei n.2 42/2016, de 28 de dezembro,
retomando-se a aplicacdao dos instrumentos de regulamentacao coletiva do trabalho existentes no
setor publico empresarial.

7. Estatuto do Gestor Publico

Em 2021, nos termos dos artigos 322 e 332 do Estatuto do Gestor Publico, ndo houve lugar a utilizagdo
de cartées de crédito e outros instrumentos de pagamento pelos membros do Conselho de
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Administracao, tendo por objetivo a realizacdo de despesas ao servico da Empresa, nem qualquer
reembolso de despesas no ambito do conceito de representacdo pessoal, bem como qualquer despesa
associadas a comunicacgoes.

8. Despesas ndao documentadas ou confidenciais

O ML cumpriu o disposto no n.2 2 do artigo 16.2 do Decreto-Lei n.2 133/2013, de 3 de outubro do RISPE
e do artigo 11.2 do EGP, ndo tendo realizado despesas ndo documentadas.

9. Relatdrio sobre remuneragdes pagas a mulheres e homens

O ML elaborou e divulgou internamente, tendo disponivel no seu site o “Relatério sobre Remuneracdo
por Género 2018”, conforme determina a referida Resolucdo do Conselho de Ministros n? 18/2014,
visando diagnosticar e prevenir qualquer diferenca remuneratdria injustificada que se comprovasse
existir na estrutura remuneratoria da empresa e nas remuneragdes pagas a mulheres e a homens.

Neste Relatdrio, o ML concluiu que nado se verificam situagdes de discriminacdo salarial por motivos de
género. Os critérios de retribuicdo sdo comuns a mulheres e a homens, e as diferencas de remuneracao
ndo constituem discriminacdo por se considerarem assentes em critérios objetivos, comuns a
mulheres e homens, nomeadamente, baseados no desenvolvimento de carreira, desempenho,
produtividade, assiduidade ou antiguidade.

Ainda em 2021, nos termos do n2 1, do artigo 72, da Lei n.2 62/2017, de 1 de agosto, em articulagdo
com o Despacho Normativo n2 23-A/2021, o ML remeteu a CITE — Comissdo para Igualdade no Trabalho
e Emprego, o Plano para a Igualdade entre Mulheres e Homens para 2022.

10. Relatério Anual sobre Preveng¢ao da Corrupg¢ao

O ML tem disponivel na sua pagina de internet a 62 edi¢do (2020) do Plano de Prevencgdo de Riscos de
Corrupcdo e Infragdes Conexas (PPRCIC), dando assim cumprimento a Recomendagdo do Conselho de
Prevencdo da Corrupgdo de 1 de julho de 2009.

https://www.metrolisboa.pt/institudonal/mwp-content/uploads/sites/2/2020/10/PPRCC_ ML FC 2020.pdf

Anualmente, é elaborado um Relatério de Execu¢do do PPRCIC, conforme o disposto no n.2 1 do artigo
46.2 do RISPE, onde é indicado o grau de implementacdo no ano transato das medidas elencadas no
mesmo Plano. No ano de 2021, foi elaborado e aprovado o Relatdrio de Execucdo do PPRCIC referente
a 2020, tendo sido remetido para o CPC, bem como para os 6rgaos de tutela, superintendéncia e
controlo, nos termos da Lei. O referido Relatdrio encontra-se disponivel no site do ML.

https.//www.metrolisboa.pt/institudonal/wp-content/uploads/sites/2/2022/06/relatorio_execucao riscos infracoes 2021-3.pdf

11. Contratagao publica

Em 2021, o ML aplicou o Cdédigo dos Contratos Publicos (CCP) na sua atual redagdo e respeitou
igualmente as orientacbes constantes da Recomendacgdo n.2 1/2015, de 7 de janeiro, do Conselho de
Prevencgdo contra a Corrupgdo (Tribunal de Contas), cumprindo ainda todas as normas aplicaveis no
gue respeita a contratacgdo.

Internamente, o ML cumpriu o previsto no Manual do Processo de Compras, tendo ainda sido
tramitadas, de forma a promover maior transparéncia, as pequenas aquisicGes através de uma
aplicacdo web desenvolvida para o efeito que assegura a confidencialidade das propostas até ao termo
do prazo para a sua apresentagdo.

Em 2021, o ML celebrou um contrato de valor superior a cinco milhdes de euros, relativo a “Aquisi¢cdo
de maquina pesada de esmerilagem de carril de rolamento”, que em cumprimento do CCP e do art.?
47.2 da LOPTC, foram sujeitos a visto prévio pelo Tribunal de Contas.


https://www.metrolisboa.pt/institucional/wp-content/uploads/sites/2/2020/10/PPRCIC_ML_FC_2020.pdf
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12. Sistema Nacional de Compras Publicas (SNPC)

Nesta matéria, desde 2010 que o ML implementa as medidas previstas no Plano de Estabilidade e
Crescimento (PEC) 2010-2013, tendo aderido voluntariamente ao Sistema Nacional de Compras
Publicas (SNCP).

De referir que, no ambito do novo modelo organizacional, a drea de Gestao Corporativa responsavel
pela Logistica passou a centralizar os procedimentos de contratacdo das varias empresas, procurando,
sempre que possivel, obter as melhores condi¢Ges na aquisicdo de bens e servicos, procedendo a
contratagdao com recurso a modalidade de agregacao de entidades adjudicantes.

13. Maedidas de otimizacao da estrutura de gastos operacionais

O despacho n.2 395/2020 — SET que estabelece as “Instru¢des para a elaboracdo dos Planos de
Atividades e Orcamentos para 2021, anual e plurianual, das empresas publicas ndo financeiras do SEE”
proponha que em 2021 os gastos com pessoal, o conjunto dos encargos com desloca¢des+ ajudas de
custo e alojamento + os custos associados a frota automdvel e o conjunto dos encargos com
contratacdo de estudos-pareceres-projetos e consultadoria deviam ser iguais ou inferiores ao valor
mais alto entre os montantes estimados para 2020 ou os executados em 2019. Assim, destacam-se as
seguintes observacoes:

e O racio Peso dos Gastos/Volume de Negdcios cumpre o estabelecido para a eficiéncia
operacional, atingindo 96,7%, com reducdo de custos na maioria das rubricas, com excec¢do
dos Gastos com Pessoal, que sofreu um acréscimo de 2,5 M€;

e (s Gastos com Deslocagdes e Alojamento registam forte decréscimo (-75,6%) devido as
restricdes provocadas pela pandemia COVID-19, fazendo-se também refletir nos gastos com
Ajudas de Custo (-4,4%);

e (Os gastos associados a frota automdvel apresentam um incremento de 41 mil euros, por via
da incorporagdo dos veiculos pertencentes a Ferconsult no ativo do ML. O desvio é de -70,4
mil euros, face ao orgamentado;

e Os encargos com contratacdo de estudos, pareceres, projetos e consultoria: variacdo de -1,6
milhGes de euros e desvio de -2,1 milhGes de euros, causados por atrasos nos processos de
concurso/contratagdo.

14. Contratacgao de estudos, pareceres, projetos e consultoria

Em 2021, o ML aplicou o Cédigo dos Contratos Publicos (CCP), aprovado pelo Decreto-Lei n.2 18/2008,
de 29 de janeiro, na sua atual reda¢do a contratagdo publica que esta submetida a esse regime juridico.

O ML respeitou as orientacdes constantes da Recomendacgdes n.2 1/2015, de 7 de janeiro, do Conselho
de Prevencdo contra a Corrupg¢do (Tribunal de Contas), transmitidas através do oficio circular n.2 4766,
de 10 de agosto, bem como do Despacho n.2 438/10-SETF, de 10 de maio, transmitidas através do
oficio circular n.2 6132, de 6 de agosto de 2010.

15.  Principio da unidade de tesouraria do Estado

Desde 2 de janeiro de 2007 que o ML mantém uma conta aberta junto do IGCP, tendo aplicado junto
desta entidade publica os seus excedentes de tesouraria pontuais, conforme previsto no art.2 1112 da
Lei n.242/2016, de 28 de dezembro. Contudo, considerando que a aplicacdo do principio da UTE pode
ser excecionada em casos devidamente fundamentados, mediante autoriza¢do do titular da fungdo
Acionista.

O documento 1702/2020 emitido pelo IGCP exceciona o ML do cumprimento da UTE, para os anos de
2020 e 2021, somente nos valores inerentes as operac¢des de financiamento contratualizados com a
banca.
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16.  Auditorias conduzidas pelo Tribunal de Contas
O Tribunal de Contas realizou as auditorias: Divida publica financeira e Patrimdnio financeiro publico.
https://mwww.metrolishoa.pt/wip-content/uploads/2022/07/relatorio_consolidado _2021.pdf

Cadigo de ética e de conduta

O ML dispde de um “Cédigo de Etica e de Conduta do Metropolitano de Lisboa, E.P.E.”, que constitui
um instrumento importante para promover a partilha dos principios, regras de conduta e dos valores
da Empresa para com os seus stakeholders e enquadra os principios estruturantes e valores centrais da
Empresa num conjunto de regras éticas e deontoldgicas que se impdem a consciéncia coletiva como
modelo comportamental que deve ser observado no quotidiano.

O cddigo de ética e de conduta contempla exigentes comportamentos éticos e deontolégicos a adotar,
nomeadamente para garantir equidade no relacionamento com Instituicdes e Organismos, com os
clientes e entre colaboradores da Empresa, assim como principios de conduta exigidos aos
colaboradores.

O referido cédigo foi atualizado em margo de 2020, encontrando-se disponivel na pagina da Intranet,
no Site do ML. Em 2021, foi divulgado ndo sé a comunidade de trabalho (incluindo os novos
colaboradores) mas também aos parceiros comerciais.

A Empresa dispde também de um mecanismo de whistleblowing (Canal de Etica) desde 2017 que tem
como objetivo contribuir para promover a transparéncia da Organizacdo, sendo um canal direto de
comunicagdo de suspeitas de fraudes, de conflitos de interesse e/ou de préticas de corrup¢do, com
vista a assegurar o cumprimento legal, os principios éticos e de conduta, bem como a identifica¢do de
situagdes andmalas e de riscos potenciais. Em 2021, foram realizadas a¢des de divulgagao interna sobre
o referido canal.

No contexto da prevengdo da corrupgao, reforcado pelo quadro legal aprovado em 2021 que inclui o
Cddigo de Conduta do Governo, a Empresa cumpre ainda um procedimento de registo de ofertas, que
comunicou aos seus parceiros comerciais em dezembro de 2021, em alinhamento com a ISO 37001 —
Norma Anticorrupgao.

Data de atualizacdo: 30.09.2022

Fontes: Relatdrio de Governo Societario 2021 (versdo aprovada em reunido do CA de 31.05.2022 e revisto em
setembro de 2022); Relatério Integrado 2021 (versdo ndo conforme com ESEF de 31.05.2022)



